YP

CONSULTING .
FORMATION  Sauveteur, Secouriste au

Travail

OBIECTIF

o Acquérir Compétence globale : Intervenir efficacement face a une situation d’accident,
dans le respect de I'organisation de I'entreprise et des procédures spécifiques fixait en
matiére de prévention.

CONTENU Délai d’acces :

Le contenu de la formation est défini par le référentiel INRS : KX

% 7 jours minimums
Théorie : avant le début de
o Prévention des risques la formation
e Protéger.
o Examiner : Saignement, Etouffement, Conscience, Respiration. :
o Alerter: Alerte et massage d’alerte. Duree ;
Pratique:: % 14 heures

Saignement abondant.
La victime s’étouffe.
Les malaises. Nombre de stagiaires :
Les brilures.

Les traumatismes.

Les plaies.

La Position latérale de Sécurité.
L’arrét cardiaque. Tarif :

MOYEN PEDAGOGIQUE % Nous contacter

L . pour plus
o Cours théoriques et pratiques. dinformations
e Mises en situation.
o Chaque geste sera évalué par le formateur.

+ 10 stagiaires
minimums

Taux de réussite :
TYPE D’EVALUATION 100% de réussite

o Examen sous forme de controle du comportement a travers des mises
en situations pratiques et grilles d’évaluation

Responsable de
formation :

PRE REOUIS + PAULIAT David

e Aucun prérequis PONCET Arnaud

PUBLIC CONCERNE

Toutes personnes désignées pour porter secours en cas d’accident selon 'article R4224-
15 du Code du Travail.
o Formation non accessible réglementairement aux personnes en situations d’handicaps
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